
 

 
 
 
 
 

 
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (Quality Improvement Plan)  

ประจําปการศึกษา ๒๕๖๕ 
(จากผลประเมินคณุภาพการศึกษา ประจําปการศึกษา ๒๕๖๔) 

สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  
 
 

 
ผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการประจําสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ในการประชุม คร้ังท่ี ๗ เม่ือวันท่ี ๒๑ เดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
 
 



แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ..๒๕๖๕..(สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ).......  ประจําปการศึกษา ๒๕๖๕ หนาท่ี ๒/๙ 

 
คํานํา 

 
 

สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  ดําเนินการจัดทํารายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา ๒๕๖๔         
และไดรับการประเมินคุณภาพ เม่ือวันท่ี...๒...เดือน..สิงหาคม...พ.ศ. ๒๕๖๕ มีรายงานผลการประเมินคุณภาพ พรอมขอเสนอแนะ จากคณะกรรมการประเมินคุณภาพ   
สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  ไดตระหนักถึงกระบวนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง จึงไดจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (Quality 
Improvement Plan) ประจําปการศึกษา ๒๕๖๕ (จากผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ประจําปการศึกษา ๒๕๖๔) ฉบับนี้ข้ึน ซ่ึงไดผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
ประจาํสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ   ในการประชุมครั้งท่ี ๗  เม่ือวันท่ี  ๒๑  เดือนตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๕ 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ฉบับนี้  ประกอบดวยแผนการพัฒนาจากผลการประเมิน โดยจัดทําข้ึนตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการประเมินคุณภาพ    
เพ่ือวางแผนและพัฒนาหนวยงาน ในปการศึกษาตอไป ซ่ึงระบุ กิจกรรม / แนวทางการพัฒนา ชวงเวลา  เปาหมาย / ผลท่ีคาดวาจะไดรับ และผูรับผิดชอบในแตละกิจกรรม
อยางชัดเจน รวมถึงสามารถใชเปนแนวทางในการติดตามตรวจสอบผลการพัฒนา 

  
 
 
 
 ......................................................... 
 ( อาจารยไชยพล  กลิ่นจันทร ) 
  ผูอํานวยการสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

 

 
 
 
 



แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ..๒๕๖๕..(สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ).......  ประจําปการศึกษา ๒๕๖๕ หนาท่ี ๓/๙ 

 
 
 

สารบัญ 
 

 
คํานํา 
 

หนา 
 

บทสรุปผูบริหารของแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา   
 
สวนท่ี ๑ ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ประจําปการศึกษา ๒๕๖๔ 

๑. วัน เดือน ป ท่ีตรวจประเมิน และสถานท่ีในการตรวจประเมิน 
๒. รอบปการประเมิน 
๓. รายชื่อคณะกรรมการประเมินคุณภาพ 

 
สวนท่ี ๒  แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา จากผลประเมินคุณภาพการศึกษา ประจําปการศึกษา ๒๕๖๔ 

๑. แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประจําปการศึกษา ๒๕๖๔ จําแนกตามขอเสนอแนะรายองคประกอบคุณภาพ 
๒. แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประจําปการศึกษา ๒๕๖๕ จําแนกตามรายตัวบงชี้ท่ีผลการประเมินต่ํากวา ๓.๕๑ (ถามี) 
 

ภาคผนวก (ถามี) 
            รายชื่อคณะกรรมการจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประจําปการศึกษา ๒๕๖๔ 

๒ 
 

๔ 
 
 
 
 

๕ 
 
 
 
 

๙ 
 
 
 
 
 



แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ..๒๕๖๕..(สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ).......  ประจําปการศึกษา ๒๕๖๕ หนาท่ี ๔/๙ 

 
   
  

                สวนท่ี ๑  

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ประจําปการศึกษา ๒๕๖๔ 
 สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 
๑. วัน เดือน ป ที่ตรวจประเมิน และสถานที่ในการตรวจประเมิน 

วันท่ี ๒ เดือนสิงหาคม  พ.ศ. ๒๕๖๕  ณ หองประชุมชั้น ๗ อาคารสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 
๒. รอบปการประเมิน 

ปการศึกษา ๒๕๖๔ (๑ มิถุนายน ๒๕๖๔ ถึง ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖๕) 
 

๓. รายช่ือคณะกรรมการประเมินคุณภาพ 
ท่ี ช่ือ-สกุล ตําแหนง สังกัด 
๑ รองศาสตราจารย  ดร.สุวิมล นวลพระลัษณ ประธานกรรมการ ผูอํานวยการสํานกัสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
๒ ผูชวยศาสตราจารย ดร.อํานาจ สวัสดิ์นะที กรรมการ คณบดีคณะวิทยาศาสตร   

มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 
๓ ผูชวยศาสตราจารย ดร.พจน  จุลสวัสดิ ์ กรรมการ และเลขานุการ รองคณบดีฝานกิจการนักศึกษา คณะวิทยาการจัดการ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตร ี
๔ นางสาวอณุภา ทานะรมณ ผูชวยเลขานุการ สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตร ี

 
 



แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ..๒๕๖๕..(สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ).......  ประจําปการศึกษา ๒๕๖๕ หนาท่ี ๕/๙ 

 

 
 
สวนท่ี ๒  

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
(จากผลประเมินคุณภาพการศึกษาระดับ คณะ/สํานัก/สถาบัน ประจําปการศึกษา ๒๕๖๕) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ..๒๕๖๕..(สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ).......  ประจําปการศึกษา ๒๕๖๕ หนาท่ี ๖/๙ 

๑. แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประจําปการศึกษา ๒๕๖๕ จําแนกตามขอเสนอแนะรายองคประกอบคุณภาพ 
 

ขอเสนอแนะของคณะกรรมการฯ 
กิจกรรม/แนวทาง 

การพัฒนา 
(ตามขอเสนอแนะ) 

เปาหมาย/ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

ระยะเวลา
ดําเนินการ 

ผูรับผิดชอบ 

องคประกอบท่ี ๑ การบริหารจัดการ 
๑. เชื่อมโยงการบริหารงานของสํานักฯ เขา
กับเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (SDGs) ท่ี
มหาวิทยาลัยจะตองดําเนินการ 
๒. สนับสนุนบุคลากรใหมีชองทางออนไลน 
เพ่ือเผยแพรความเชี่ยวชาญท่ีสอดคลองกับ
ตําแหนง และเปนการบริการวิชาการ 
๓. สงเสริมใหมีการพัฒนาหลักสูตรระยะสั้น 
ตามความเชี่ยวชาญของบุคลากร เพ่ือเปน
สวนหนึ่งในการจัดหารายไดของสํานักฯ 

๑. มีแนวทางในการเชื่อโมยงการบริหารงานท่ีมี
เปาหมายท่ีเชื่อมโยงกับเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน 
(SDGs) ใน ๔  ประเด็นท่ีมีความเก่ียวของกับ
หนวยงาน ดังตอไปนี้ 
Prosperity (มิติเศรษฐกิจ)  

• พลังงานสะอาดท่ีทุกคนเขาถึงได  
Planet (มิติสิ่งแวดลอม ) 

• การจัดการน้ําและสุขาภิบาล 

• การรับมือการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

• การใชประโยชนจากระบบนิเวศทางบก  
 
๒. จัดโครงการอบรมเพ่ิมพูนหรือสงเสริมความรู
ใหแกบุคลากรเพ่ือพัฒนาทักษะในดานตางๆ และ
นําไปเผยแพรในการบริการวิชาการท้ังในชองทาง
ออนไลนและออฟไลน 
๓. พัฒนาหลักสูตรระยะสั้นเพ่ือจัดหารายไดใหกับ
สํานักวิทยบริการฯ 
 
 
 
 

๑. มีการบริหารงานท่ี
เชื่อมโยงกับ SDGs ของ
มหาวิทยาลัยฯ โดยใช
โครงการของสํานักฯในการ
จัดการท้ัง ๔ ดาน เชน 
โครงการหองสมุดสีเขียว 
โครงการ Happy 
workplace การอนุรักษ
พลังงาน การจัดพ้ืนท่ี co-
working space 
 
๒. บุคลากรไดรับการพัฒนา
ความรูและสามารถนําไป
เผยแพรและบริการบรกิาร
วิชาการไดในหลายชอง
ทางการสื่อสาร 
๓. หลักสูตรระยะสั้นท่ีเปน
การจัดหารายได  

ต.ค.๖๕ -
ก.ย.๖๖ 

อาจารยไชยพล กลิ่นจันทร 
อาจารยปญญชลี  เตาทอง 



แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ..๒๕๖๕..(สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ).......  ประจําปการศึกษา ๒๕๖๕ หนาท่ี ๗/๙ 

 ขอเสนอแนะของคณะกรรมการฯ 
กิจกรรม/แนวทาง 

การพัฒนา 
(ตามขอเสนอแนะ) 

เปาหมาย/ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

ระยะเวลา
ดําเนินการ 

ผูรับผิดชอบ 

องคประกอบท่ี  ๒ การบริการวิชาการ 
๑. สงเสริมใหชุมชน/โรงเรียนพัฒนาอยาง
ตอเนื่องโดยเฉพาะในดานการจัดทํา E-
Book ท่ีใหความรูเฉพาะดาน 
๒. มีการบูรณาการเทคโนโลยีสารสนเทศกับ
การใหบริการวิชาการ 

๑. เพ่ิมกิจกรรมการจัดทํา E-book ในการใหบริการ
วิชาการในการจัดทํา e-book และชวยสนับสนุน
เผยแพร e-book อยางตอเนื่องและยั่งยืน 
๒. มีกิจกรรมสงเสริมความรูดานเทคโนโลยี
สารสนเทศ เชน การจัดทําสื่อออนไลน 

๑. โรงเรียนมี e-book ท่ีให
ความรูในเรื่องท่ีโรงเรียน
ตองการ 
๒. สื่อออนไลนของโรงเรียน
ท่ีรับบริการวิชาการ 

ต.ค.๖๕ -
ก.ย.๖๖ 

อาจารยไชยพล กลิ่นจันทร 
อาจารย ดร.สุธิษา เชญชาญ 

 
หมายเหตุ : องคประกอบใดไมมีขอเสนอแนะจากคณะกรรมการประเมิน ใหระบุวา –ไมมี- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   



แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ..๒๕๖๕..(สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ).......  ประจําปการศึกษา ๒๕๖๕ หนาท่ี ๘/๙ 

๒. แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประจําปการศึกษา ๒๕๖๕ จําแนกตามรายตัวบงช้ี ที่ผลการประเมินต่ํากวา ๓.๕๑ (ถามี) 
 

ขอเสนอแนะของคณะ
กรรมการฯ 

กิจกรรม/แนวทาง 
การพัฒนา 

(ตามขอเสนอแนะ) 

เปาหมาย/ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

ระยะเวลา
ดําเนินการ 

ผูรับผิดชอบ 

องคประกอบท่ี ๑ การผลิตบัณฑิต 
     
     
องคประกอบท่ี  ๒ การวิจัย 
     
     
องคประกอบท่ี  ๓ การบริการวิชาการ 
     
     
องคประกอบท่ี ๔ ดานศิลปวัฒนธรรมและความเปนไทย 
     
     
องคประกอบท่ี ๕ การบริหารจัดการ 
     
     
หมายเหตุ  :  องคประกอบใดไมมีขอเสนอแนะจากคณะกรรมการประเมิน ใหระบวุา -ไมมี- 

 
 

 
 
 



แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ..๒๕๖๕..(สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ).......  ประจําปการศึกษา ๒๕๖๕ หนาท่ี ๙/๙ 

 
รายช่ือคณะกรรมการจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประจําปการศึกษา ๒๕๖๕ 

(จากผลประเมินคุณภาพการศึกษา ประจําปการศึกษา ๒๕๖๔) 
สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 
 ๑. อาจารยไชยพล         กลิน่จันทร ประธานกรรมการ 
 ๒. อาจารย ดร.สุธิษา  เชญชาญ กรรมการ 
 ๓. อาจารยปญญชลี       เตาทอง  กรรมการ 
 ๔. นางสาวหทัยรัตน เสวกพันธ กรรมการ 
 ๕. นางอัญชลี    เข่ือนขันธ กรรมการ 
 ๖. นางปติรัตน  อินทุม  กรรมการ 
 ๗. นางสาวอณุภา ทานะรมณ กรรมการและเลขานุการ 
  
 โดยมีหนาท่ี 
 ๑.  จัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและเสนอตอท่ีประชุมคณะกรรมการประจําคณะ 
 ๒.  กํากับติดตามการดําเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ตลอดปการศึกษา 
 ๓.  รายงานผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของหนวยงาน ตามระยะเวลาท่ีแตละคณะกําหนด (ตามแบบฟอรมรายงานความกาวหนา) ตอท่ี
ประชุมคณะกรรมการประจําคณะ/สํานัก/สถาบัน และคณะกรรมการบรหิารมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี (กบ.) 


